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van het opleidingsbudget van de inhoud is al na twee
wordt besteed aan weken vergeten
klassikale opleiding
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op de werkplek informeel, bijv. via collega’s training
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In tijden van digitale
verandering hebben
werknemers niet alleen
behoefte aan een compacte
basisopleiding, maar ook
aan een oplossing voor
digitale adoptie die hen

In hun dagelijks werk
ondersteunt, direct op het

tt digital adoption tts performance suite ondersteunt Neem contact op met

- uw medewerkers terwijl zij hun
solutions eigenlijke werk doen; voor vragen
biedt de Digital Adoption Solution
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