No te quedes
atascado en
los
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La formacion
previa por si
sola nunca ha

tenido sentido.

80% 80%

del presupuesto de del contenido se olvida
formacion se destina a la a las dos semanas.
formacion presencial.

;Doénde tiene lugar el aprendizaje?
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70% 20%

en el lugar de trabajo informal, por ejemplo, para la formacion
a través de conversaciones continua clasica
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En tiempos de cambio
digital, los empleados

no solo necesitan una
formacion basica compacta,
sino también una solucion
de adopcion digital que

les apoye en su trabajo
diario, directamente en el
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tt dlgltal adoption tts performance suite apoya a sus Contacte con

: empleados mientras hacen sus
solutions tareas principales; para cualquier tts GmbH

pregunta, la solucion de adopcion

digital proporciona apoyo en tiempo % +34 615 381 222
— real para los complejos procesos de _
negocio y aplicaciones de TI. V] info@tt-s.com




