
Warum werfen Sie einen Großteil Ihres Weiterbildungsbudgets 
aus dem Fenster?

des Weiterbildungsbudgets 
werden für Präsenztraining 

ausgegeben

des Inhaltes werden 
bereits nach zwei 

Wochen vergessen

Vorabtrainings 
alleine haben 
noch nie Sinn 
gemacht.

Wo findet Lernen statt?

In Zeiten des digitalen 
Wandels brauchen 
Mitarbeitende neben 
einem kompakten 
Grundtraining eine Digital 
Adoption Solution, die sie 
im Arbeitsalltag, direkt 
im „Moment of Need“, 
unterstützt. 

Die tts performance suite 
unterstützt Ihre Mitarbeitenden, 
während sie ihre eigentliche 
Aufgabe erledigen; bei jeglichen 
Fragen bietet die Digital Adoption 
Solution Echtzeit-Unterstützung für 
komplexe Geschäftsprozesse und 
IT-Anwendungen.

80% 80%

70%
am Arbeitsplatz

20%
informell, bspw. durch Gespräche

10%
bei klassischer Weiterbildung

Kontakt

tt-s.com/de/digital-adoption-solutions

des Wissens eignen wir 
uns im Arbeitsalltag an

 >80%

tts GmbH

info@tt-s.com

+49 6221 894 69-0

Bleiben Sie 
nicht in den 

80ern hängen!


