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) MiGreat: From LSO to LMS

Planen Sie bereits fur die Zukunft Ihrer SAP Learning Solution (LSO) oder dem SAP Veranstal-
tungsmanagement (VM)? Die Zeit drangt: Bereits 2027 endet das Support-Modell fur SAP HCM
in der Version des ECC, wie wir es kennen.

Als einheitliche Lernplattform steht Ihnen mit SAP SuccessFactors Learning (LMS) eine leis-
tungsstarke Alternative zur Verfugung — wenn nicht die Datenmigration vielen Kopfzerbrechen
bereiten wurde.

Der sichere Pfad von SAP LSO in die Welt von SuccessFactors LMS

Fehlimporte & Datenartefakte, neu zu definierende Prozesse und drohender Projektverzug: Fur
eine erfolgreiche Migration qilt es einige Fallstricke zu vermeiden. Mit dem Beratungspaket MiG-
reat meistern wir die Transition Ihrer LSO nach SAP SuccessFactors Learning — sicher, mit einem
flexiblen Leistungsportfolio und ohne zusatzlichen Entwicklungsaufwand.

Ilhre Vorteile

El Out of the box: Klar definierbarer Paketumfang ohne zusatz-
lichen Entwicklungsaufwand oder manuelle Anpassungen

Planbar & zielgerichtet: konsolidiertes, vordefiniertes und
abgestimmtes Verfahren der Datenmigration gemal? Best
Practice Ansatz

Bewahrt & sicher: bessere Datenqualitat im Zielsystem durch
klares Vorgehen und regelmaliiges Reporting bei Ex-/Import

Erfahrene Beratung: als tts digital HR experts kennen wir
HR und IT — und schopfen aus den gesammelten Erfah-
rungen zahlreicher Migrationsprojekte

MiGreat: Ihr Weg in die Learning-Cloud

Mehr erfahren
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Vorgehen (Best Practice)

¢ Migrationskonzept: Konzeptualisierung & Planung
e Stammdaten: Bereitstellung von Benutzer-Stammdaten & Organisationsdaten

o Extrakt aus SAP Vorsystem: Strukturierter & automatisierter Export
e Optimierung: Potenzielle Erhdhung der Datenqualitat durch neue Standards

Daten-Importe

Test & Abnahme
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Leistungsumfang
MiGreat Gesamtpaket

Projektmanagement
o tts digital HR experts Best Practice Projekt Planung

e Abstimmung in Connector Workshops
e Feste Ansprechpartner im Projektverlauf

Technische Umsetzung
e Bereitstellung der Exportprogramme im SAP-System der Kunden

e Testmigrationen
e Physisches Hochladen von Content (max. 3 Content Arten)
» Kontingent fur kundeneigene Entwicklungen

Schulung & Support

e Schulung der ausfuhrenden Personen
e Hypercare Unterstutzung bis 4 Wochen nach dem Go-Live

Einstiegsangebot

1.990 EUR
Orientierungsworkshop

Der Workshop zum Festpreis. Gemeinsam klaren wir:

¢ Scoping: Wo stehen Sie, wo soll es hingehen

* Vorgehensweise: Gemeinsam bestimmen wir die Umsetzung
& konkreten Next Steps

e Schatzung: Sie erhalten eine konkrete Einschatzung der anfal-
lenden Kosten & Aufwande

MiGreat: Ihr Weg in die Learning-Cloud

Mehr erfahren

tts

digital
HR experts



mailto:jan.herrmann%40tt-s.com?subject=Anfrage%20MiGreat

